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MINUTA DE TERMO DE FOMENTO N°
01/2021/SEMEEL, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA -
RJ, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E
LAZER, E A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE
CIVIL ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS — APAE E E.M. DR CID BASTOS
BORGES.

Por este instrumento particular d¢ TERMO DE FOMENTO que celebram entre si, de um lado o
MUNICiPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, pessoa juridica de direito publico interno, sediada a

Avenida Governador Roberto Silveira, n° 68 — Centro, nesta cidade, e, neste ato, representado pelo Prefeito
Municipal, Senhor PAULO SERGIO TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO, brasileiro, solteiro, inscrito
no C.P.F. n° 057.707.047-99 e no RG sob o n° 20497908-2, DETRAN/RJ, residente e domiciliado na Rua:
Gongalves da Silva, Apt. 303, bairro: Centro, nesta cidade, a SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAOQ, ESPORTE E LAZER, com sede na Rua: José Bastos Borges, 704, altos, bairro: Sebastido

Pimentel Marques, neste ato representado pela Secretiria Municipal de Educagdo, Esporte ¢ Lazer, a Sr*.
IVANA DOS SANTOS GOMES, brasileira, casada, inscrita no C.P.F. n° 076.601.747-89 e no RG sob o n°®

06311416-9, IFP/RJ, residente e domiciliada na Rua: Virgilio Vieira Lopes, n° 174, Bairro Centro, e de outro
lado a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONALIS - APAE, entidade publica de direito

privado sem fins lucrativos, com sede a Rua: Sao José do Calgado, n°® 239 — Bairro Lia Mércia em Bom Jesus

do Itabapoana, inscrito no CNPJ sob n.° 30.398.556/0001-49, neste ato representada pelo seu Presidente
RODRIGO DE OLIVEIRA VIEIRA, brasileiro, solteiro, auténomo, portador do RG n°® 32530053-7 —
SSP/SP , e do CPF n° 279.958.398-98, residente e domiciliado na Fazenda Soledade, zona rural do municipio

de Bom Jesus do Itabapoana, doravante denominada simplesmente ENTIDADE, resolvem celebrar o
presente TERMO DE FOMENTO, em observéncia as disposi¢des da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 e demais leis orgamentérias vigentes, mediante a

estipulagdo das seguintes clausulas e condigdes:

1.CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Este termo de fomento, decorrente da DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° #\'}P
01/2018/SEMEEL publicado site no http:/www.bomjesus.rj.gov.br/site/ e mural proprio da gk
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER de Bom Jesus do

Itabapoana, situada na Rua José Bastos Borges, 704, altos, bairro Sebastido Pimentel Marques, Bom
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Jesus do Itabapoana/RJ, sem prejuizo de posterior publicagdo na edigdo do Diario Oficial do Municipio de
Bom Jesus do Itabapoana de =~ 2021, tem por objeto oferecer prote¢do social especial de média
complexidade, através da convivéncia diaria para 254 (duzentos e cinquenta e quatro) pessoas, sendo 141
assistidas pela APAE e 113 matriculados na Escola Municipal Dr. Cid Bastos Borges, que apresentam
deficiéncia intelectual, fisica, multipla, sensorial ou alguns tipos de transtornos (espectro do autismo),
necessitando desenvolver suas competéncias e habilidades nos aspectos fisicos, emocionais, afetivos,
cognitivo-linguisticos e sociais, do nascimento até a fase adulta, conforme detalhado no plano de trabalho
EM ANEXO:

1.1.1. O objeto deste Termo de Fomento ndo consiste, envolve ou inclui, direta ou indiretamente, delega¢do
das fungdes de regulagdo, de fiscalizagdo, de exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas

de Estado.

2.CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
2.1. Sdo obrigagdes da ADMINISTRAGCAO PUBLICA:

2.1.1. Designar gestores habilitados a controlar e fiscalizar a execugéo em tempo hébil e de modo eficaz, por

ato publicado em meio oficial de comunicagéo, com poderes de controle e fiscalizagdo;

2.1.1.1. Esta impedida de participar como gestor da parceria, ou como membro da comissdo de
monitoramento e avaliag8o, pessoa que, nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagdo juridica com a
organizagdo da sociedade civil participe, hipotese na qual deverd ser designado gestor ou membro substituto

que possua qualificagdo técnica equivalente a do substituido;

2.1.1.2. Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente ptblico ou ser lotado em outro érgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso néo ocorrer, todas

as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

2.1.2. Registrar os atos de celebragdo, alterago, liberagdo de recursos, acompanhamento e fiscaliza¢do da

execucdo e a prestagdo de contas do presente termo de fomento;

2.1.3. Fornecer auxilio nas prestagdes de contas a organizagdo da sociedade civil por ocasido da celebragio

da parceria, tendo como premissas a simplificagéo e a racionalizagio dos procedimentos;

2.1.4. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comissio de
monitoramento ¢ avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de

apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizag¢io da sociedade civil;

2.1.4.1. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,

deveré conter:

2.1.4.1.1. Descrigdo suméria das atividades e metas estabelecidas;

/‘5\ wundomcos sl e WOARRA 1A00%
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2.1.4.1.2. Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
Plano de Trabalho EM ANEXO;

2.1.4.1.3. Valores efetivamente transferidos pela administra¢do publica;

2.1.4.1.4. Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagio da sociedade
civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste

termo de fomento;

fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas

auditorias.

2.1.5. Liberar os recursos em obediéncia ao cronograma de desembolso, que guardara consondncia com as

metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do termo de fomento;
2.1.6. Viabilizar o acompanhamento pela internet do processo de liberagdo de recursos da parceria celebrada;

2.1.7. Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagiio das parcerias celebradas e dos respectivos planos de

trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

2.1.8. Divulgar pela internet os meios de representagio sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na

parceria.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGCOES DA ENTIDADE
3.1. So obrigagdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

3.1.1. Manter escrituragéo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas

Brasileiras de Contabilidade:;
3.1.2. Registrar os atos de execugdo de despesas e a prestagio de contas do presente termo de fomento;

3.1.3. Divulgar, na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas agdes, todas as parcerias celebradas com a administragdo publica, contendo, no minimo, as seguintes

informagdes:

3.1.3.1. Data de assinatura e identifica¢io do instrumento de parceria e do 6rgdo da administragdo publica

responsavel;

3.1.3.2. Nome da organizagdo da sociedade civil e seu numero de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa N

Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

3.1.3.3. Descrigéo do objeto da parceria;
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3.1.3.4. Valor total da parceria e dos valores liberados, quando for o caso:

3.1.3.5. Situagdo da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua

apresentagdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua andlise e o resultado conclusivo:

3.1.3.6. Quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da
remuneragdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a remuneragao prevista

para o respectivo exercicio.

3.1.4. Depositar, manter e movimentar os recursos recebidos em decorréncia da parceria em conta corrente

especifica em institui¢do financeira oficial:

3.1.4.1. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as

mesmas condigdes de prestagdo de contas exi gidas para os recursos transferidos;

3.1.5. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,

inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

3.1.6. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e ao adimplemento do termo de fomento, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria da administragdo publica pelos respectivos

pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugio;

3.1.7. Prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no prazo definido no presente
instrumento;

3.1.8. Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagdo de contas,

em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagdo de contas.
4.CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZACAO

4.1. O gestor do presente termo de fomento serd o agente publico responsavel pela gestdo de parceria

celebrada, designado por portaria publicada em meio oficial de comunicagdo, com poderes de controle e
fiscalizagdo;

4.2. Séo obrigagdes do gestor da parceria:

4.2.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

4.2.2. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam compromet
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as

providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados:

4.2.3. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando em consideragdo o
conteido do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo emitido pela administragdo publica e

homologado pela comissdo de monitoramento e avaliagdo designada;
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4.2.4. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e

avaliagdo;

4.2.5. Comunicar ao administrador publico as situagdes de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da

sociedade civil;

4.2.6. Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organiza¢do da sociedade civil, a administracdo
publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagéo, por ato
proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execu¢do das metas ou

atividades pactuadas:

4.2.6.1. Retomar os bens publicos em poder da organizagio da sociedade civil parceira, qualquer que tenha

sido a modalidade ou o titulo que concedeu direitos de uso de tais bens:

4.2.6.2. Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho. no
caso de paralisagéo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o
que foi executado pela organizago da sociedade civil até o momento em que a administragdo assumiu essas

responsabilidades.

5.CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

5.1. Este termo de fomento tera vigéncia de 09 (nove) meses, contados a partir de sua assinatura, podendo ser
prorrogado, para cumprir o plano de trabalho, mediante termo aditivo, por solicitagdo da organizagdo da
sociedade civil, devidamente formalizada e Justificada, a ser apresentada a administragdo publica em, no

minimo, 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto:

5.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste termo de fomento deve ser feita pela administragdo publica
quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso

verificado.

6. CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. Os recursos financeiros para a execucdo do objeto deste termo de fomento estio programados em
dotagdo orcamentéria prépria, prevista no orgamento do Municipio de Bom Jesus do Itabapoana do Estado do

Rio de Janeiro para o exercicio de 202 1, na classificacdo abaixo:

Gestdo/Unidade: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER
Programa de Trabalho: 12.367.0018.1043.1043

Elemento de Despesa: 3.3.50.43.00

Fonte: 015 - FUNDEB

Ficha: 145

Valor: R$ 566.746,68 (quinhentos e sessenta ¢ seis mil setecentos e quarenta e seis reais e sessenta e oito
centavos)
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Programa de Trabalho: 12.367.0018.1043.1043
Elemento de Despesa: 3.3.50.43.00

Fonte: 015 - FUNDEB

Ficha: 145

Valor: R$ 381.387,24 (trezentos e oitenta e um mil e trezentos e oitenta e sete reais e vinte e quatro centavos)

7. CLAUSULA SETIMA — DO VALOR TOTAL E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

7.1. Os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste termo de fomento estio fixados em um valor

global de RS 948.133,92 (novecentos e quarenta e oito mil, cento e trinta e trés reais e noventa e dois

centavos), distribuidos em parcelas mensais e consecutivas da seguinte forma:

DATA PARA " DATA PARA
MEs e VALOR MES otk o VALOR
ABRIL 15/04/21 | R$62.971,85 | SETEMBRO 15/09/21 | RS 62.971,85
MAIO 15/05/21 | R$62.971,85 | OUTUBRO 15/10/21 | RS 62.971,85
JUNHO 15/06/21 | R$62.971,85 | NOVEMBRO 15/11/21 | RS 62.971,85
JULHO 15/07/21 | R$62.971.85 | DEZEMBRO 15/12/21 | RS 62.971,85
AGOSTO 15/08/21 | R$ 62.971,85
DATA PARA - DATA PARA
MEs LIBERACAO b o LIBERACAO e
ABRIL 15/04/21 R$ 42.376,36 | SETEMBRO 15/09/21 RS 42.376,36
MAIO 15/05/21 R$42.376,36 | OUTUBRO 15/10/21 RS 42.376,36
JUNHO 15/06/21 R$42.376,36 | NOVEMBRO | 15/11/21 RS 42.376,36
JULHO 15/07/21 R$42.376,36 | DEZEMBRO 15/12/21 RS 42.376,36
AGOSTO 15/08/21 RS 42.376,36

7.1.1. Os recursos financeiros relativos ao presente exercicio serdo definidos a conta da dotagio alocada no

orgamento referido na cléusula sexta;

7.1.2. As parcelas mensais e consecutivas deverdo ser depositadas na Agéncia Bancéria: 0178-4, Conta
Corrente n® 2442-6 da Caixa Econdmica Federal, conforme cronograma financeiro de desembolso acima

especificado:

8.CLAUSULA OITAVA - DA LIBERACAO E DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

r\
8.1. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita conformidade cdm M

0 respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento

das impropriedades:

8.1.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagio de parcela anteriormente recebida; \
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8.1.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou 0 inadimplemento da

organizagdo da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termo de fomento;

8.1.3. Quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar, injustificadamente, medidas saneadoras
apontadas pela administragao piblica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo;

8.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica em
institui¢do financeira oficial:

8.2.1. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condigdes de prestagdo de contas exigidas para 0s recursos transferidos.

8.3. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica
sujeita a identificago do beneficiario final e obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

8.4. Os pagamentos deverdio ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos.

9.CLAUSULA NONA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS

9.1. O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes de acordo com as clausulas
pactuadas e relativas normas de regéncia, respondendo, cada um destes, pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial;

9.2. As despesas relacionadas a execugdo da parceria serao, sempre, executadas considerando:

9.2.1. A responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;

9.2.1.1. O processamento das compras e contratagdes que envolvam os recursos recebidos devera garantir a

observéncia do principio constitucional da isonomia, a sele¢ao da proposta mais vantajosa, €, ainda,

garantir a estrita conformidade com os principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da

igualdade, da publicidade, da probidade administrativa;

9.2.12. Para fins do cumprimento da clausula anterior, deverd a organizagdo da sociedade civil proceder
ampla pesquisa de mercado, sendo preciso obter, no minimo, trés orcamentos junto a fornecedores ou
prestadores de servigos, com base no prego do dia, salvo impossibilidade de fazé-la, circunstancia que devera

ser devidamente justificada.

9.2.2. A responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de
fomento, ndo implicando responsabilidade solidéria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia
da organizagdo da sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os onus incidentes sobre o objeto

parceria ou os danos decorrentes de restri¢do a sua execugdo.

9.3. E vedado a organizagio da sociedade civil, sob pena de rescisao do presente ajuste:

9.3.1. Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;
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9.3.2. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado ptblico com recursos vinculados a parceria, salvo nas

hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

9.4. Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria, desde que aprovadas no plano de trabalho, as

despesas com:

9.4.1. Remuneragédo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da
organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos
de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro

salério, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

9.4.1.1. O pagamento da remuneragdo da equipe contratada pela organizagdo da sociedade civil com os

recursos recebidos ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

9.4.2. Diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimenta¢@o nos casos em que a execugdo do objeto

da parceria assim o exija;
9.4.3. Custos Indiretos, na proporgao presente no plano de trabalho aprovado;

9.4.4. Aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes, materiais de consumo e insumos essenciais a

consecugdo do objeto e servigos propostos no plano de trabalho, desde que necessarios a sua execugio.

10.CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO

10.1. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante
termo aditivo ou apostila ao plano de trabalho original, conforme o caso;

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

11.1. A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-i40 na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER, permitindo a visualizagéo por qualquer interessado;

11.1.1. Os documentos incluidos pela entidade na prestagdo de contas, desde que possuam garantia da origem
¢ de seu signatario, serdo considerados originais para os efeitos de prestagdo de contas;

11.1.2. As impropriedades que deram causa a rejeicdo da prestacdo de contas serdo registradas no processo
administrativo que originou a celebragdo do presente termo de fomento, mediante dispensa de chamamento
publico, em favor da organizagdo da sociedade civil;

11.2. A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil deverd conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagio do alcance das metas e

dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagio de contas, a exemplo, dentre outros, das
seguintes informagdes e documentos:

11.2.1. Extrato da conta bancéria especifica e exclusiva;

11.2.2. Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da organizago
da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;
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11.2.3. Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;
11.2.4. Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
11.2.5. Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

11.2.6. Lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso;

11.2.7. Relagdio pormenorizada, em relatério tnico, de todas as despesas executadas, em consonancia com as
receitas devidamente recebidas;

11.3. Serdio glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

11.3.1. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a
receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes;

11.3.2. A analise da prestagdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcangados.

11.4. A prestagdo de contas relativa a execugdo do termo de fomento dar-se-4 mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

11.4.1. Relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto € 0 comparativo de metas propostas com
os resultados alcangados;

11.4.2. Relatério de execugdo financeira do termo de fomento, com a descrigdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipotese de descumprimento de metas
e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

11.5. A Administragio Publica devera considerar, ainda, em sua anélise, os seguintes relatorios elaborados
internamente, quando houver:

11.5.1. Relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugdo da parceria;

11.5.2. Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a
execugdo do termo de fomento.

11.6. Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das agdes em execugdo ou que ja foram
realizadas, o parecer técnico de anélise do gestor acerca da prestagdo de contas da parceria celebrada devera,
obrigatoriamente, mencionar:

11.6.1. Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

11.6.2. Os impactos econdmicos ou sociais;

11.6.3. O grau de satisfagdo do publico-alvo;

11.6.4. A possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdo do objeto pactuado.

11.7. A prestagio de contas devera ser apresentada, impreterivelmente na(s) seguinte(s) data(s) abaixo
especificada(s):

Data da Prestag@o de Contas referente a Parcela 01 — 15 de maio de 2021.
Data da Prestag@o de Contas referente a Parcela 02 — 15 de junho de 2021.
Data da Prestagdo de Contas referente a Parcela 03 — 15 de julho de 2021.
Data da Prestagdo de Contas referente a Parcela 04 — 15 de agosto de 2021.
Data da Prestagdo de Contas referente a Parcela 05 — 15 de setembro de 2021.




, BOM JESUS
DO ITABAPOANA

SEMEEL

SECRETARIA "1UNIUP‘«\L "E
L'CnC»-O ESPORTE ¢

| /‘{\ mudam:w sl ew WOR08 vA00N

| R A |

Data da Presta¢do de Contas referente a Parcela 06 — 15 de outubro de 2021.
Data da Prestagdo de Contas referente a Parcela 07 — 15 de novembro de 2021.
Data da Prestag@o de Contas referente a Parcela 08 — 15 de dezembro de 2021.
Data da Presta¢do de Contas referente a Parcela 09 — 15 de janeiro de 2022.

11.7.1. O prazo referido no subitem 11.7. podera ser prorrogado por at¢ 30 (trinta) dias, desde que
devidamente justificado.

11.8. O disposto no subitem 11.7. ndo impede que a administragao publica promova a instauragao de tomada
de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na execugdo do objeto,
hipotese em que o dever de prestar contas surge no momento da liberagdo de recurso envolvido na parceria.

11.9. A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragdo publica se dara no prazo
maximo de trinta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo, devendo concluir, alternativamente, pela:

11.9.1. Aprovagéo da prestagdo de contas;
11.9.2. Aprovagio da prestagdo de contas com ressalvas; ou
11.9.3. Rejeigdo da prestagdo de contas e determinagio de imediata instauragdo de tomada de contas especial.

11.10. Constatada irregularidade ou omisso na prestagéo de contas, sera concedido prazo para a organizago
da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigag@o.

11.10.1. O prazo referido no subitem 11.9. ¢ limitado a 45 (quarenta ¢ cinco) dias por notificagdo,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragao publica possui para analisar
e decidir sobre a prestagio de contas e comprovacdo de resultados.

11.10.2. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o saneamento,
a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias
para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento,
nos termos da legislagdo vigente.

11.11. O transcurso do prazo definido nos termos do subitem 11.9. sem que as contas tenham sido
apreciadas:

11.11.1. Néo gera impossibilidade de apreciagio, em data posterior, ou em vedagdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

11.11.2. Nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus prepostos,
sem prejuizo da atualizagdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente
apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagdo
pela administracdo publica.

11.12. As prestagdes de contas serdo avaliadas:

11.12.1. Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos ¢ metas
estabelecidos no plano de trabalho;

11.12.2. Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em danos ao erério.

11.12.3. Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
11.12.3.1. Omissdo no dever de prestar contas; w\w

11.12.3.2. Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
10
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11.12.3.3. Dano ao erario decorrente de ato de gestio ilegitimo ou antieconémico;
11.12.3.4. Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

11.13. O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestagdo de contas ou por
omissdo em relagdo a anélise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro caso, os pareceres
técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a

subdelegacao.

11.14. Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a
decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresenta¢io de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito neste termo de fomento e a drea de atuagdo da organizagdo, cuja
mensuracdo econdmica seré feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou

fraude e ndo seja o caso de restituigao integral dos recursos.

11.15. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagdo de contas, a
organizagdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a

prestagdo de contas.

12.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAO DE RECURSOS

12.1. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a administragdo piblica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragio

publica.

13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

13.1. Para os fins deste termo de fomento, consideram-se remanescentes os bens de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria necessarios a consecuc¢do do objeto, mas que a

ele ndo se incorporam.

13.2. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo ser doados e incorporados ao
patriménio da Instituigdo, a critério do administrador publico, apds a consecugdo do objeto, quando ndo
forem necessérios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto neste termo e na

legislacdo vigente.

14.CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

14.1. O presente termo de fomento podera ser rescindido a qualquer tempo e por qualquer dos

participes, os quais somente responderio pelas obrigagdes e auferirdo as vantagens do tempo em

11
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que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de

antecedéncia para a publicidade da intengao rescisoria.

15.CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

15.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lein® 13.019, de
31 de julho de 2014, e da legislagdo especifica, a administracdo publica poderd, garantida a prévia defesa,

aplicar a organizagdo da sociedade civil as seguintes sangdes:

15.1.1. Adverténcia;

15.1.2. Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com ¢rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nao

superior a dois anos;

15.1.3. Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento ptiblico ou celebrar parceria ou contrato
com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigdo ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos

resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no subitem 15.1.2.

15.2. As sangdes estabelecidas nos subitens 15.1.2. e 15.1.3. sdo de competéncia exclusiva da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apos dois anos de

aplicagdo da penalidade.

16.3. As sangdes previstas nesta clausula ndo excluem as dispostas na Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992.

16.CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICIDADE

16.1. A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem alteragdo ou ampliagdo da
execugdo do seu objeto fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio

de Bom Jesus do Itabapoana, a qual devera ser providenciada pela administragao publica.
17.CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO GESTOR DA PARCERIA
17.1. O gestor(a) da parceria ora firmada sera servidor(a) nomeado, sem onus, em portaria especifica, com as

seguintes obrigagdes:

I- Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;
Il - Avaliar o andamento e concluir se objeto da parceria foi executado conforme pactuado:

11l - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento em

U

avaliag@o;
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IV - Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final com base no relatdrio técnico

de monitoramento e avaliagdo, o qual devera conter:

a) a descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas no plano de trabalho:

b) a anélise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execugd@o do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de

trabalho;

c) os valores efetivamente transferidos pela administragdo publica e valores comprovadamente utilizados;

d) quando for o caso, os valores pagos em espécie, os custos indiretos, os remanejamentos efetuados, as
sobras de recursos financeiros, incluindo as aplicagdes financeiras, e eventuais valores devolvidos aos cofres

publicos;

e) a analise dos documentos comprobatoérios das despesas apresentados pela organizag@o da sociedade civil

na prestagdo de contas;

f) andlise das auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da fiscalizagdo preventiva,

bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

V - Informar ao Prefeito Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E
LAZER a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e
de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo

adotadas para sanar os problemas detectados;

VI - Cumprir e fazer cumprir as demais determinagdes contidas na Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de
2014.

18.CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS CONDICOES GERAIS
18.1.  Acordam os participes em estabelecer as seguintes condigdes:

18.1.1. Todas as comunicagdes relativas a este termo de fomento serdo consideradas como regularmente

efetuadas quando realizadas por intermédio do Diério Oficial do Municipio de Bom Jesus do Itabapoana;

18.1.2. As comunicagdes que ndo puderem ser efetuadas pelo Diario Oficial do Municipio de Bom Jesus do
Itabapoana serdo remetidas por correspondéncia ou fax e serdo consideradas regularmente efetuadas quan

comprovado o recebimento;

18.1.3. As mensagens e documentos resultantes da transmissdo via fax ndo poderdo se constituir em pega ewo

processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias;

18.1.4. As reunides entre os participes, bem como quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste

termo de fomento, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatorios circunstanciados;

18.1.5. As exigéncias deverdo ser supridas através da regular instru¢@o processual.
13
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18.1.6. Consta como anexo do instrumento de parceria:

I - O plano de trabalho, que dele € parte integrante e indissociavel, do qual constam as atividades a serem
desenvolvidas, as metas a serem alcangadas pela ENTIDADE e outros elementos norteadores do objeto da

presente parceria;

19.CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
19.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execuc@o deste termo de fomento serd o da

Comarca de Bom Jesus do Itabapoana — RJ.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente instrumento foi lavrado em 04 (quatro) vias de igual teor, o

qual, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos participes.

Jesus do Itabapoana (RJ), em  de de 2021.

IVANA DOS g;hTOS GOMES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,

PREFEITO MUNICIPAL
ESPORTE E LAZER

BOM JESUS DO ITABAPOANA
BOM JESUS DO ITABAPOANA

RODRI DE OLIVEIRA VIEIRA
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

PRESIDENTE

GESTOR DA PARCERIA

2,
ol 986 63 SP1-52

End;&/\u%v%ﬂé‘}ﬂlk' PM&I/
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
By BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
CNPJ 30.398.556/0001-49

-
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I
PROCURACAO

Reg. Cart. 2° Of n° 388
Fls. 196/198 - Liv. B
de 02/05/79

Eu, RODRIGO DE OLIVEIRA VIEIRA - Brasileiro, solteiro,
Profissional Liberal, portador da CI-32530053-7-SSP-SP e do CPF-
. JoE, MF-279.958.398-98, residente na Fazenda Soledade, Zona Rural em

e 0 Bom Jesus do Itabapoana-RJ, na Qualidade de Presidente da
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS -
APAE DE BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, devidamente
inscrita no CNPJ sob o n° 30.398.556/0001-49, outorgo poderes a
28990 01 4943/0403 FERNANDO ANTONIO ABRANTES FERRARA . Brasileiro,

B Casado, Professor, Portador da CI-576.055-ES e do CPF-
742.954.387-15, Residente a Rua Campos dos Goytacazes, Bairro
Lia Marcia em Bom Jesus do [tabapoana-RJ, na qualidade de Vice-
presidente da APAE — Bom Jesus do [tabapoana, para junto a
GBIy PREFEITURA _MUNICIPAL _DE _BOM__ JESUS DO
R ITABAPOANA-R] _ (SECRETARIA __ MUNICIPAL _ DE
EDUCACAOQ), representar a APAE-BOM JESUS DO
ITABAPOANA-RJ, a fim de assinar o Termo de Fomento celebrado

ﬂ entre 0 municipio e a Instituigdo supracitada para o funcionamento
e do AEE - Atendimento Educacional Especializado em contraturno
na APAE de Bom Jesus do Itabapoana durante o exercicio 2021,
podendo para tal fim, assinar quaisquer documentos que se faca
necessario para o bom e fiel desempenho do presente mandato.

Util. Pib. Mu, Por ser expressio de pura verdade e para que produza os

Lein® 83

dc 01/06/79 efeitos legais, firmo a presente e dou f&.

Bom Jesus do Itabapoana-RJ. Em 29 de Margo de 2021.

kgt its s uOmON | |
de 23/03/92 ,“, ';‘r_:;“/\ . 490 o & M Leil 3.
OLREL L
RODRIGO DE OLIVEIRA VIERA
PRESIDENTE

Filiada 8 FENAPEs n° 390
de 21/02/81

Rua: S#o José do Cal¢ado n® 239 - Bairro Lia Marcia - Tel/Fax: (22) 3831-1715
Home-Page: www.apaebji.org.br - Email: apaebji@yahoo.com.br
Bom Jesus do Itabapoana - RJ - CEP 28360-000
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Reg. Cart. 2° Of n° 388
Fls. 196/198 - Liv. B
de 02/05/79

Reg. CNAS
n°®234.973/80
de 23/03/81

Filantropia CEBAS
n°® 28990.014943/94-03
de 20/06/95

Reg. CMAS
n° 002/BJI-RJ
de 08/06/98

Reg. CMCAn® 15
de 19/09/92

Util. Pub. Mu.
Lein® 83
de 01/06/79

Util. Pab. Est.
Lei n® 1978/92
de 23/03/92

Filiada a FENAPEs n° 390
de 21/02/81

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
CNPJ 30.398.556/0001-49

PROCURACAO

Eu, RODRIGO DE OLIVEIRA VIEIRA - Brasileiro, solteiro,
Profissional Liberal, portador da CI-32530053-7-SSP-SP e do CPF-
MF-279.958.398-98, residente na Fazenda Soledade, Zona Rural em
Bom Jesus do Itabapoana-RJ, na Qualidade de Presidente da
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS -
APAE DE BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, devidamente
inscrita no CNPJ sob o n°® 30.398.556/0001-49, outorgo poderes a
FERNANDO ANTONIO ABRANTES FERRARA - Brasileiro,
Casado, Professor, Portador da CI-576.055-ES e do CPF-
742.954.387-15, Residente a Rua Campos dos Goytacazes, Bairro
Lia Marcia em Bom Jesus do Itabapoana-RJ, na qualidade de Vice-
presidente da APAE — Bom Jesus do Itabapoana, para junto a
PREFEITURA MUNICIPAL _DE BOM _JESUS DO
ITABAPOANA-RJ (SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAQ), representar a APAE-BOM _JESUS DO
ITABAPOANA-RJ, a fim de assinar o Termo de Fomento celebrado
entre 0 municipio e a Institui¢do supracitada para o funcionamento
da ESCOLA MUNICIPAL BENEMERITO DR. CID BASTOS
BORGES durante o exercicio 2021 podendo para tal fim assinar
quaisquer documentos que se faga necessario para o bom e fiel
desempenho do presenta mandato.

Por ser expressdo de pura verdade e para que produza os
efeitos legais, firmo a presente e dou fé.

Bom Jesus do Itabapoana-RJ. Em 29 de Marco de 2021.

CARTORIO

e g@@w@@ @ O Lo
Gisoenia RODRIGO DE OLIVEIRA VIERA
PRESIDENTE

Rua: Sao José do Calgado n°® 239 - Bairro Lia Marcia - Tel/Fax: (22) 3831-1715
Home-Page: www.apaebji.org.br - Email: apaebji@yahoo.com.br
Bom Jesus do Itabapoana - RJ - CEP 28360-000



